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Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder aos Agentes Comunitarios de Saude
(ACS) do municipio de Amapa/AP o incentivo de interiorizacgao, a titulo de indenizagdo, como
compensacao pelo deslocamento e atuagdo em areas rurais e comunidades de dificil acesso,
utilizando-se de seus préprios meios de transporte para o exercicio das atividades laborais.
Paragrafo unico. O incentivo de interiorizagdo devera ser pago mensalmente, em valor
proporcional & distancia e dificuldade de acesso da regido atendida, conforme critérios definido
sem regulamento préprio a ser elaborado em conjunto com a categoria.

Art. 2° — Fica estabelecido o incentivo financeiro adicional aos ACS que utilizam transporte
préprio (motos, bicicletas, automéveis etc.) para o exercicio da fungao, para fins de custeio de
combustivel, manutencgdo e desgaste dos veiculos utilizados. Paragrafo tnico. Fica instituida a
Gratificagdo de Localidade de Dificil Acesso, destinada aos Agentes Comunitarios de Saude
lotados em areas rurais, ribeirinhas ou de dificil acesso, no valor correspondente de 10% a 30%
do piso salarial nacional, visando compensar as dificuldades extras enfrentadas no deslocamento

e nas condi¢cdes de trabalho.

§1°. Este incentivo/gratificagéo ndo se confunde com a insalubridade, tendo carater indenizatdrio
e devera ser pago mensalmente.

§2°. O valor devera ser revisto anualmente, conforme as despesas médias levantadas pela

Secretaria de Saude.

§3°. A concesséo deste incentivo tem amparo no repasse federal previsto na Portaria GM/MS n°
3.317/2021, que garante o Incentivo Financeiro de Desempenho e Qualidade dos ACS.

Art. 3° — Fica o municipio autorizado a regulamentar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios



(PCCS) especifico para os ACS, com progressdes por tempo de servigo, qualificagéo e avaliagéo
de desempenho, garantindo valorizagéo profissional e desenvolvimento da carreira.

§1°. A cada 3 anos de efetivo exercicio, o servidor tera direito a progressdo vertical e/ou
horizontal, conforme critérios a serem definidos por regulamentagéo.

§2°. Esta medida tem amparo no artigo 39, §1°, da Constituigdo Federal e na Lei n° 11.350/2006,
art. 9°-C.

Art. 4° — Fica regulamentado o pagamento de adicional de insalubridade de 20% a 40% aos
Agentes

Comunitarios de Satide, considerando os riscos ocupacionais a que estio expostos no exercicio
das atividades, especialmente em dreas endémicas, conforme laudo técnico de condicGes
ambientais de trabalho (LTCAT).

Paragrafo unico. O pagamento se da com base no que garante a Sumula n® 47 do TST e os arts.

189 a 192 da CLT, além do Decreto n°® 3.048/1999, que regulamenta a Previdéncia Social e prevé
insalubridade em grau médio e maximo para atividades em satde publica.

Art. 5° — O municipio podera celebrar convénio com o CONASEMS (Conselho Nacional de

Secretarias Municipais de Salide) para assegurar o repasse de ajuda de custo institucionalizada,
prevista nos repasses federais via SUS, oriundos do Piso da Ateng&o Priméria (PAP), para
fortalecimento do trabalho dos ACS, conforme a Portaria GM/MS n° 2.979/2019.

JUSTIFICATIVA

Este projeto visa assegurar direitos e valorizagdo aos Agentes Comunitarios de Salde,
profissionais essenciais na atencao primaria a saide. Os ACS sdo os que mantém contato direto
com a comunidade, enfrentando desafios diarios como:

o Deslocamentos longos com meios proprios (motos, bicicletas);
e Atuacdo em condi¢des ambientais insalubres;

e Auséncia de progressao funcional;

e Sobrecarga por atender areas rurais e remotas.

AMPARAM ESTA PROPOSTA:

e Lei Federal n° 11.350/2006, que regula as atividades dos ACS;

e EC n°120/2022, que reconhece o piso nacional da categoria;

¢ Portaria GM/MS n° 3.317/2021, que trata dos incentivos financeiros aos ACS;

e Art. 7° incisos XXIIl e XXX da CF, que garantem adicional de insalubridade e prote¢ao ao
trabalhador;

e Art. 39 da CF, que trata do regime juridico dos servidores publicos e do PCCS;

o SUmula 47 do TST, que garante o pagamento de insalubridade mesmo com alternancia
de exposi¢ao
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